ПЛАН
мероприятий профилактики и противодействия   коррупции в сельском поселении Ермаково 
муниципальном районе Камышлинский Самарской области 

на 2022-2024годы»
	№ п/п
	Наименование цели, задачи и мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ответственный за реализацию мероприятия

	1
	2
	3
	4

	Цель. Совершенствование системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области

	Задача 1. Реализация системы мер, направленных на предупреждение и пресечение коррупции и её проявлений в сфере деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области

	1.1.
	Обеспечение обязательного проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов, в целях выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.2.
	Обеспечение обязательного направления проектов муниципальных правовых актов, носящих нормативный характер (после согласования их в установленном порядке), в прокуратуру Камышлинского района Самарской области для проведения антикоррупционной экспертизы
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.3.
	Обеспечение учёта, контроля и обязательного рассмотрения заключений антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов, поступающих из прокуратуры Камышлинского района Самарской области, а также от независимых экспертов в соответствии с требованиями действующего законодательства
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.4.
	Обеспечение доработки муниципальных правовых актов (проектов муниципальных правовых актов) в соответствии с поступившими заключениями из прокуратуры Камышлинского района Самарской области, а также от независимых экспертов, по выявленным в муниципальных правовых актах и их проектах коррупциогенным факторам
	2022-2024
	Разработчики муниципальных правовых актов,

Глава сельского поселения

	1.5.
	Обеспечение учёта и обязательного рассмотрения представлений и рекомендаций контролирующих (надзорных) органов, направляемых в адрес Администрации сельского поселения Ермаково муниципального района
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.6.
	Усиление контроля по недопущению нарушений бюджетной дисциплины, действующего антикоррупционного законодательства и законодательства в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, в сфере деятельности органов местного самоуправления
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.7.
	Усиление контроля за качеством подготовки и объективностью финансово-экономических обоснований проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Администрацией сельского поселения муниципального района
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.8.
	Контроль за соблюдением порядка и сроков рассмотрения обращений физических, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, поступивших в Администрацию муниципального района
	При поступлении обращений
	Глава сельского поселения

	1.9.
	Мониторинг ставших известными фактов коррупционных проявлений в Администрации сельского поселения муниципального района
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.10.
	Своевременное исполнение поручений и рекомендаций областной межведомственной комиссии по противодействию коррупции
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.11.
	Представление Координатору муниципальной программы в срок до 31 декабря информацию о ходе реализации муниципальной программы за отчётный период, включая оценку значений целевых индикаторов (показателей)
	Ежегодно
	Глава сельского поселения 

	1.12.
	Информирование Главы  сельского поселения муниципального района Камышлинский Самарской области об итогах исполнения мероприятий муниципальной программы за отчётный период
	Ежегодно
	Заместитель Главы сельского поселения

	1.13.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению служащими и работниками муниципальных органов ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.14.
	Формирование у служащих негативного отношения к дарению подарков этим служащим и работникам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.15.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	1.16.
	Проведение анализа коррупционных рисков, связанных с участием муниципальных служащих на безвозмездной основе в управлении коммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций
	2022-2024
	сектор кадровой работы и муниципальных наград аппарата Администрации муниципального района, Контрольно-правовой отдел Администрации муниципального района

	1.17.
	Обеспечение минимизации коррупционных правонарушений в сфере закупок, использования имущества и бюджетных средств, предупреждение коррупции в подведомственных учреждениях и организациях
	2022-2024
	Контрольно-правовой отдел Администрации муниципального района, Финансово-экономическое управление администрации муниципального района

	Задача 2. Развитие внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих, обеспечение ответственности за совершённые ими коррупционные правонарушения

	2.1.
	Внесение актуальных изменений и дополнений в муниципальные правовые акты Администрации сельского поселения Ермаково муниципального района (должностные инструкции муниципальных служащих), с учётом требований и норм действующего антикоррупционного законодательства
	2022-2024
	муниципальный служащий, в должностной инструкции которого включены соответствующие обязанности, 

Глава сельского поселения

	2.2.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.3.
	Обеспечение контроля неукоснительного соблюдения муниципальными служащими  запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.4.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими  общих принципов служебного поведения, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.5.
	Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке. Рассмотрение выявленных фактов нарушений на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	2022-2024
	 Глава сельского поселения

	2.6.
	Проведение служебных проверок по ставшим известными фактам проявления коррупции в органах местного самоуправления сельского поселения, в том числе по материалам, опубликованным в печатных и электронных средствах массовой информации, материалам депутатских запросов, журналистских расследований и авторских материалов. Рассмотрение выявленных фактов на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	По мере поступления информации
	Глава сельского поселения

	2.7.
	Формирование резерва кадров на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения муниципального района Камышлинский Самарской области 
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.8.
	Обеспечение контроля за выполнением служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.9.
	Осуществление проверки и применение соответствующих мер ответственности по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.10.
	Организация обучения по образовательным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.11.
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.12.
	Анализ сведений, содержащихся в анкетах, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках, которые могут привести к конфликту интересов при прохождении муниципальной службы
	2022-2024
	Глава сельского поселения

	2.13.
	Проведение анализа сведений, представляемых муниципальными служащими о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, трансопртного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой вылюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее – отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки
	2022-2024
	сектор кадровой работы и муниципальных наград аппарата Администрации муниципального района, Контрольно-правовой отдел Администрации муниципального района

	Задача 3. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления  сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области, укрепление связи с гражданским обществом

	3.1.
	Размещение на сайте Администрации сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области в сети Интернет проектов муниципальных правовых актов в целях обеспечения возможности проведения их независимой антикоррупционной экспертизы
	2022-2024
	Заместитель Главы сельского поселения

	3.2.
	Подготовка и опубликование в  средствах массовой информации, в соответствующих разделах антикоррупционного сайта Администрации сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области в сети Интернет информационных, аналитических, статистических материалов об итогах реализации мер государственной политики по противодействию коррупции на территории  сельского поселения Ермаково муниципального района Камышлинский Самарской области
	2022-2024
	Заместитель Главы сельского поселения

	3.3.
	Обеспечение приёма обращений граждан и юридических лиц с информацией о фактах коррупции, поступающих по телефону «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции в соответствии с действующим регламентом; консультирование заявителей по поставленным вопросам; проведение ежегодного обобщения и анализа эффективности принимаемых мер по обращениям, поступившим по телефону «горячей линии»
	2022-2024
	Глава сельского поселения


